
 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного  образования 

Центр развития творчества детей и юношества станицы Северской  

муниципального образования Северский муниципальный район 

Краснодарского края 

_______________ 

 

ПРИКАЗ 

« 21 »  мая 2026 г.                                                                                          № 58 

ст. Северская 

 

 

                    Об организации в МБУ ДО ЦРТДЮ ст. Северской  

                        летней оздоровительной кампании 2026 года. 

 

Во исполнение Дорожной карты по организации отдыха и занятости 

детей и подростков МБУ ДО ЦРТДЮ ст. Северской в период летней 

кампании 2026 года, в целях повышения эффективности работы 

образовательных учреждений по предупреждению правонарушений 

несовершеннолетних, увеличения охвата обучающихся различными формами 

отдыха и занятости в летний период,  приказываю: 

1.Утвердить расписание занятий по программам  «Летних практик», 

являющихся приложением к  основным дополнительным образовательным 

программам (прилагается). 

         2.Утвердить план мероприятий для обучающихся, организуемых 

педагогами в рамках  летней досуговой площадки «Солнечный экспресс» на 

июнь, июль, август 2026 г. (прилагается) 

         3.Утвердить график работы краткосрочной профориентационной 

программы в летний период «Путь к профессии» 2026 г. (прилагается) 

         4.Утвердить график работы клуба «Шаг навстречу» в летний период для 

детей с ОВЗ. (прилагается) 

         5.Утвердить план однодневных и многодневных экскурсий и походов. 

(прилагается) 

         6. Назначить  ответственного  за организацию и проведение летней 

оздоровительной кампании и за предоставление отчетности по отдыху, 

оздоровлению и занятости детей заместителя директора по воспитательной 

работе  Симакову И.Н. 

 7. Симаковой И.Н. заместителю директора по воспитательной работе: 

 7.1.Обеспечить развитие в каникулярный период таких форм отдыха и 

занятости детей как: однодневные походы (не менее 69 % от общего числа 

учащихся в образовательном учреждении); дневные тематические площадки 

(не менее 45% учащихся ежемесячно); массовые спортивные и досуговые 

мероприятия, (не менее 50% от общего числа учащихся в образовательном 

учреждении);  

7.2.Обеспечить ежемесячный охват различными формами отдыха, 

оздоровления и занятости не менее 85% учащихся. 

7.3.Принять меры по созданию безопасных условий для организации 

туристических походов, экскурсий,  дневных площадок, при проведении 

спортивных и досуговых мероприятий. 

         



 

        7.4.Обеспечить контроль за перевозкой организованных групп детей 

автотранспортом, соответствующим требованиям безопасных перевозок 

детей. 

7.5.Организовать работу «горячей линии» по вопросам летнего отдыха и 

оздоровления в образовательном учреждении в период трех летних месяцев. 

7.6.Все походы и экскурсии за пределы района и края с участием 

учащихся осуществлять только на основании приказа управления 

образования (необходимый пакет документов предоставлять не позднее, чем 

за 7 дней до предполагаемого мероприятия). 

 7.7.Информировать управление образования и отдел по делам ГО и ЧС о 

планируемых походах и экскурсиях в пределах района и за его пределами с 

участием учащихся не менее чем за 5 дней до предполагаемого мероприятия. 

        7.8.Обеспечить контроль за подготовкой в рамках фестивального 

движения  «Феникс» 3-х дневной тематической смены «Феникс – Первые 

«Сила в Единстве - 26» (по отдельному плану). 

        8. Тищенко П.И. - педагогу-организатору: 

        8.1 Обеспечить подготовку и проведение 3-х дневной тематической 

смены «Феникс-  Первые «Сила в Единстве - 26» 

        8.2 Обеспечить регулярное размещение на стенде «Солнечный экспресс» 

информацию для учащихся и родителей об организуемых учреждением 

формах отдыха, оздоровления и занятости детей и подростках, планируемых 

и проведенных мероприятиях. 

       9. Алаторцевой Т.Л. - педагогу – психологу: 

- организовать работу по профориентационной программе «Путь к 

профессии» и  по программе детско-родительского клуба «Шаг навстречу» 

для детей с ОВЗ в соответствии с  утвержденными планами. 

       10. Мосиной И.В. - старшему методисту: 

 - обеспечить регулярное размещение на сайте и странице ВК МБУ ДО 

ЦРТДЮ информации об организованных учреждением формах отдыха, 

оздоровления и занятости детей и подростках, планируемых и проведенных 

мероприятиях. 

        11. Педагогам дополнительного образования провести разъяснительную 

работу с родителями учащихся и с учащимися  по Закону РФ  КК 1539-К. 

        11.1.Провести инструктажи по технике безопасности с обучающимися в 

срок до 22.05.2026 г. 

        11.2.Обеспечить реализацию программ «Летних практик» и сохранности 

контенгента обучающихся. 

        11.3.Провести разъяснительную работу с родителями о мерах по 

обеспечению сохранности жизни и здоровья детей вне учебно-

воспитательного процесса в учреждении. 

        12. Контроль за выполнение настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

Директор                                                                                        Н.А. Парфенюк 


